2022年度江西省高层次高技能领军人才

培养工程申请人情况登记表

（技能人才类）

 姓       名：                      

  工 作 单 位：                  
 推 荐 部 门：                      
江西省人力资源和社会保障厅制

填  表  须  知

1．“单位类别”栏，申报人选根据所在单位性质勾选国有企业、民营企业、事业单位、其他。

2．“职业（工种）”栏，申报人选根据自身所从事职业（工种）情况勾选，按照技能人才评价工作网（http://www.osta.org.cn/）职业分类系统发布的职业（工种）规范填写，并反推该职业（工种）小类、中类、大类名称。如某申报人从事职业（工种）为美容师，小类为美容美发和浴池服务人员，中类为居民服务人员，大类为社会生产服务和生活服务人员。
3．“项目名称”栏，申报人对拟申报的项目取一个名称，表述为“xxxxxx工程”。

4．“预算金额”栏，申报人要结合《江西省高层次高技能领军人才培养工程实施方案》（赣人社发〔2021〕26号）中扶持措施填写，并做好使用计划。

5．“预期成果”栏，要求成果量化、数字化。

6．表中要求填写近五年的内容，其起算时间为2017年1月1日。

	姓  名
	
	性别
	
	文化程度
	
	1寸

免冠彩照

	出生年月
	
	民族
	
	政治面貌
	
	

	手机号码
	
	电子邮箱
	
	

	职业（工种）

名称
	
	职业（工种）

等级
	

	单位性质
	□国有企业  □民营企业  □事业单位  □其他

	单位统一社会

信用代码
	

	工作单位

及岗位职务
	

	通讯地址及邮编
	

	教育经历（含国外教育经历,限报十项）

	起止年月
	毕业院校
	所学专业
	学历
	学位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主要工作经历（含国外研究工作经历,限报十项）

	起止年月
	工作单位
	工作岗位

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	所获县级及

以上高技能人才评选表彰项目
	

	技术革新技能

竞赛培养技能

人才等方面

主要业绩
	（不超过500字，可另附页）

	所在单位对推荐人选近5年工作情况及主要成果、贡献的评价
	（注：简要介绍推荐人选在其技术领域做出的突出成绩与贡献，限500字以内。起算时间为2017年1月1日。）



	申请资助项目

简要情况
	项目名称
	

	
	项目进度安排（项目周期三年，每半年为一个阶段）
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	预算金额

（包括所在单位

配套

金额）
	

	
	预算金额

使用计划
	

	
	预期成果
	

	申报单位意见
	                                   （公章）

                                年    月    日

	设区市人社局/赣江新区社发局/省直单位/省属企业/中央驻赣单位意见
	                                   （公章）

                               年   月    日
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